
 

 

 
 

Convenzione 

tra 

 

il Comune di Riva San Vitale comune sede 

(rappresentato dal Municipio) 

 

e 

 

il Comune di Brusino Arsizio  

(rappresentato dal Municipio) 

 

 

insieme denominati “i Comuni” 

 

 

 

Premesso che:  

 

-  i Comuni avevano stipulato una convenzione in materia di frequenza della Scuola dell’infanzia di 

Riva San Vitale da parte delle allieve e degli allievi (in seguito allievi) domiciliati a Brusino Arsizio,  

con effetto 1° settembre 2013;  

 

-  i Comuni avevano stipulato una convenzione in materia di frequenza della Scuola della scuola 

elementare di Riva San Vitale da parte delle allieve e degli allievi (in seguito allievi) domiciliati a 

Brusino Arsizio, con effetto 1° settembre 2013;  

 

-  i Comuni avevano sottoscritto un “Accordo di progetto di sperimentazione” per l’istituzione di una 

IV sezione di Scuola dell’infanzia a Brusino Arsizio per gli anni scolastici 2022-2023, 2023-2024 

e 2024-2025 con disdetta entro il 30 giugno di ogni anno se:  

 il numero degli allievi non avesse rispettato le norme previste dalla legislazione cantonale;  

 su indicazione dell’Ispettorato scolastico.  

 

-  con “l’Accordo di progetto di sperimentazione” il Comune di Brusino Arsizio ha realizzato degli 

spazi adeguatamente ristrutturati e approvati dall’Autorità cantonale e questi potranno essere 

utilizzati per attività scolastiche e servizi extrascolastici;  

- il rapporto tra i Comuni e la gestione dell’Istituto è regolato anche attraverso il Regolamento 

comunale in materia di Servizi scolastici del 18 settembre 2006 e dall’Ordinanza in materia di 

servizi scolastici del 22 ottobre 2024; 

 

-  la presente convenzione annulla e sostituisce quelle attualmente in vigore, intende disciplinare la 

gestione e l’organizzazione dell’Istituto rispetto alla frequenza degli allievi della Scuola 
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elementare (in seguito SE) e della Scuola dell’infanzia (in seguito SI) dei bambini di Brusino 

Arsizio.  

 

Richiamati  

- la Legge sulla scuola dell’infanzia e sulla scuola elementare (LSISE) e il relativo Regolamento 

d’applicazione;  

- il Regolamento comunale in materia di Servizi scolastici del 18 settembre 2006; 

- l’Ordinanza in materia di servizi scolastici del 22 ottobre 2024; 

- la Legge organica comunale (LOC) art. 193a. 

 

Fatte le premesse di cui sopra, riservato il preavviso dell’Ispettorato scolastico del Mendrisiotto e 

Basso Ceresio,  e l’approvazione dei rispettivi Legislativi comunali e della Sezione degli enti locali, i 

Comuni convengono quanto segue.  

 

 
 

CAPITOLO 1 
Principi generali e organizzazione 

 
 
 
Art. 1 - Scopo 
1 La presente convenzione disciplina la gestione e l’organizzazione dell’Istituto scolastico di Riva 
San Vitale, in relazione ai bambini residenti nel Comune di Brusino Arsizio soggetti all’obbligo 
scolastico (SI e SE).  
 
2 Il Comune di Riva San Vitale è il comune sede dell’Istituto scolastico (in seguito Istituto).  
 
 
Art. 2 Principio 
Tutti gli allievi frequentano l’Istituto alle medesime condizioni.  
 
 
Art. 3 Gestione e direzione 
1 La gestione dell’Istituto è affidata alla direzione che ha la propria sede a Riva San Vitale.  
 
2 I compiti della direzione sono quelli attribuiti dalla Legge sulla scuola e dal relativo Regolamento 
come pure dall’Autorità di nomina in relazione al Regolamento organico dei dipendenti.  
 
 
Art. 4 Commissione scolastica (art. 53 RC Riva San Vitale) 
1 Per lo svolgimento dei compiti di cui all’art. 51 LSISE, i Comuni possono avvalersi di una 
Commissione scolastica che si compone di persone qualificate, scelte anche al di fuori del Comune 
e composta da 5 membri, di cui 4 rappresentanti del Comune di Riva San Vitale e 1 dal Comune di 
Brusino.  
 
2 La Commissione esamina preliminarmente eventuali regolamenti scolastici e, tenuto conto del 
rapporto dell’ispettorato e del preavviso della direzione, può essere chiamata a formulare al 
Municipio del Comune sede il preavviso per l’assunzione dei docenti e del personale di direzione. 
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Art. 5 Logistica e trasporto allievi 
1 Il Comune di Brusino Arsizio garantisce la corretta logistica e la conformità degli spazi scolastici 
sul tuo territorio  assumendosene i costi. L’uso è condizionato dal preavviso della Direzione.  
 
2 Al Comune di Brusino Arsizio spettano l’organizzazione e i costi del trasporto allievi presso la sede 
di Riva San Vitale ed è responsabile del tragitto e della sicurezza casa-scuola.  
 
 
 

CAPITOLO 2 
Partecipazione finanziaria 

 
 

 
Art. 6 Contributo finanziario  
1 Il Comune di Brusino Arsizio riconosce al Comune sede l’importo forfettario di fr. 4'850.00 
(quattromila-ottocento-cinquanta) per allievo, senza distinzione tra scuola dell’infanzia e scuola 
elementare, e per anno scolastico. È determinante il numero degli alunni al 30 settembre. 
 
2 L’importo sarà adeguato all’indice dei prezzi al consumo.  
 
3 La quota di sussidi cantonali inerenti agli stipendi dei docenti spetta interamente al Comune di 
Riva San Vitale. 
 
4 Sulla base dei consuntivi del Comune sede, il costo per allievo definito secondo i criteri dell’art. 7 
la quota di cui al cpv. 1 sarà adeguata del 10% ogni due anni.  
 
 
Art. 7 Elementi criteri di calcolo  
1 La calcolazione dei costi di gestione avviene secondo i principi della modello contabile 
armonizzato (MCA2).  
 
2 Gli elementi ed i criteri di computo sono definiti nelle voci di dettaglio mediante apposita tabella 
che costituisce parte integrante della presente convenzione.  
 
3 La tabella è aggiornata dai Comuni qualora dovessero intervenire cambiamenti obbligatori., 
dettati dalle circostanze o da modifiche legislative superiori, tali da renderla inadeguata ai principi 
di cui al cpv. 1.  
 
 
Art. 8 Esclusione dei costi per investimenti  
Gli oneri derivanti dagli investimenti sostenuti dal Comune sede per la manutenzione straordinaria 
e il miglioramento delle infrastrutture degli stabili scolastici sul suo territorio, segnatamente gli 
interessi e ammortamenti, sono esclusi dai costi di gestione computabili ai fini della partecipazione 
del Comune di Brusino Arsizio.  
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Art. 9 - Versamenti 
Il pagamento della quota a carico del Comune di Brusino Arsizio avviene mediante versamento di 
un acconto del 50% entro il 30 settembre e il versamento dell’importo a saldo entro il 30 giugno.  
 
Art. 10 Altri costi 
a) Refezione scolastica 
1 La refezione scolastica è inclusa nel contributo forfetario unico per allievo, riservata la 
partecipazione dei genitori in base alla legislazione cantonale e al Regolamento comunale in materia 
di servizi scolastici e la relativa Ordinanza entrata in vigore il 1° gennaio 2025. 
 
2 Il Comune di Brusino Arsizio garantirà, in caso di mancato pagamento da parte delle famiglie di 
allievi domiciliati nel proprio Comune, il corrispettivo delle partecipazioni finanziarie dovute per il 
consumo dei pasti presso la mensa della Scuola dell’infanzia (quota a carico dei genitori). 
In tale ambito, saranno applicate alle famiglie degli allievi domiciliati a Brusino Arsizio le medesime 
richieste di contributo formulate nei confronti delle famiglie degli allievi domiciliati a Riva San Vitale. 
 
b) Scuola fuori sede 
La partecipazione degli allievi di Brusino Arsizio a settimane di scuola fuori sede è conteggiata a 
parte, sulla base del costo complessivo dell’attività in base al numero degli allievi di Brusino Arsizio.  
 
c) Attività speciali 
1 Per eventuali attività speciali o uscite che comportano costi diretti (partecipazioni) a carico delle 
famiglie degli allievi sono applicate le medesime condizioni per gli allievi dei due Comuni.  
Le quote saranno richieste alle famiglie dal Comune sede.  
 
2 Il Comune di Brusino Arsizio garantirà, in caso di mancato pagamento da parte delle famiglie di 
allievi domiciliati nel proprio Comune, il corrispettivo dovuto.  
 
 
 

Capitolo 3 
Durata, validità della convenzione e arbitrato 

 
 
 
Art. 11 Durata e disdetta 
1 La presente convenzione ha la durata di un anno scolastico e, salvo disdetta di una delle parti entro 
il 31 dicembre per la fine dell’anno scolastico in corso, si rinnova tacitamente di anno in anno.  
 
2 La presente convenzione decade automaticamente con la stipula di una nuova convenzione in 
relazione al cambio del quadro legislativo cantonale.  
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Art. 12 Entrata in vigore 
1 La presente convenzione acquista validità con l’approvazione da parte dei legislativi dei Comuni 
ed è applicabile dall’anno scolastico 2025-2026. 
Resta riservata l’approvazione da parte dell’Autorità cantonale.  
 
2 La presente Convenzione annulla e sostituisce tutti gli accordi precedentemente sottoscritti in 

materia di finanziamento e frequenza dei bambini di Brusino Arsizio presso l’Istituto scolastico di 
Riva San Viale.  

 
 
 

PER IL MUNICIPIO DI RIVA SAN VITALE 
 Il Sindaco:  La Segretaria: 
 
 Antonio Guidali Lorenza Capponi 
 

 
 
 
 

PER IL MUNICIPIO DI ARSIZIO 
 Il Sindaco:  Il Segretario: 
 
 Lucio Negri Andrea Stephani 
 

 
 
 
 
 
Approvata dal Consiglio comunale di Riva San Vitale il ……………….. 
 
Approvata dal Consiglio comunale di Brusino Arsizio il ………………. 
 
 
 
 
Ratificata dalla Sezione degli enti locali il ………………………………. 
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Tabella costi Art. 7 Elementi criteri di calcolo 
 
 
A. Edifici scolastici 
 

NOME CONTO 

Stipendi ad inservienti  

Contributi AVS, AI, IPG, AD, spese amministrative  

Premi assicurazione infortuni e RC  

Contributi alla cassa di compensazione per AF (CAF)  

Premi assicurazione malattia  

Materiale di pulizia  

Materiale di consumo per manutenzione immobili dei BA  

Macchine, apparecchiature e attrezzature  

Consumo elettricità  

Consumo gas  

Servizio scarti vegetali  

Servizi di pulizia  

Manutenzione edifici  

Rimborsi IPG, malattia, infortuni  

Rimborsi assicurativi  

Affitto palestra  

 
 
B. Direzione e personale non docente 
 
 

NOME CONTO 

Stipendi direzione istituto scolastico  

Stipendio custode istituto scolastico  

Stipendi cuochi e sorveglianti mensa  

Stipendi per gestione biblioteca  

Contributi AVS, AI, IPG, AD, spese amministrative  

Contributi alla cassa pensione  

Premi assicurazione infortuni e RC  
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Contributi alla cassa di compensazione per AF (CAF)  

Premi assicurazione malattia  

Formazione del personale  

Reclutamento del personale  

Altre spese per il personale  

Letteratura specializzata, riviste  

Derrate Alimentari  

Materiale medico  

Mobili e apparecchi d'ufficio  

Macchine, apparecchiature e attrezzature  

Apparecchiature informatiche  

Acquisto e sviluppo di programmi informatici e licenze  

Spese telefoniche e di comunicazione  

Spese postali  

Mensa scolastica  

Credito d'istituto scolastico  

Manutenzione mobili e apparecchi d'ufficio  

Manutenzione Software  

Perdite effettive su crediti per tasse  

Addebito interno per prestazioni di servizi  

Tassa di refezione SI  

Partecipazione mensa SE  

Rimborsi IPG, malattia, infortuni  

 


